Цель: формирование положительного отношения к труду и его результатам, совершенствование трудовых умений.
Задачи 
1.Учить детей участвовать в организованном труде коллектива сверстников.
2.Совершенствовать трудовые навыки и умения в процессе труда, совершенствовать умения распределять между собой обязанности, давать оценку труду своей группы и коллектива в целом.
3.Закреплять умения правильно пользоваться материалом и оборудованием для труда, соблюдая технику безопасности.
4.Воспитывать доброжелательные взаимоотношения в процессе труда, желание прийти на помощь, положительное отношение к собственному труду и труду своих сверстников. 

Материалы и оборудование: почтовая посылка, тряпочки, фартуки,  подносы, клеенка, конверт от Феи Чистоты ,тазы.

Ход.
1 часть. Начало занятия.
В.: Ребята, сегодня утром почтальон принес почтовую посылку, вот она (показываю).Интересно, что там лежит? А вам, ребята, интересно? Давайте посмотрим (открывают посылку и достают оттуда: фартуки, тряпочки).
В.: Как вы думаете, для чего это все нам нужно? (дети отвечают, что в фартуках наводят порядок, убираются, тряпочки, чтобы вытирать пыль, мыть посуду или игрушки).
В.: Но это еще не все, здесь письмо от Феи Чистоты. Давайте прочитаем что же она пишет «Дорогие ребята, я всегда озабочена чистотой и порядком. Прошу вас оглянуться вокруг и подумать, везде ли у вас порядок и чистота? Предлагаю открыть в группе службу быта по уборке помещения под названием «Чистюля».
В.: А как вы понимаете, что такое служба быта? (дети отвечают).
В.: Правильно, служба быта оказывает помощь людям по стирке белья, ремонту одежды, уборке помещений.
В.: Предлагаю вам разделиться на 3 бригады. Сейчас я вам раздам фигурки.
Поднимите руки у кого зеленые кружочки . Вы 1 команда вы будете протирать пыль в шкафчиках и расставлять красиво игрушки.
У кого красные треугольники? Вы 2 бригада — будете мыть кукольную посуду. У кого желтые квадраты 3 бригада — вы будете мыть стульчики и столы.
В.: предлагаю вам по считалке выбирать бригадира (дети выбирают).Сначала выберем в 1 бригаде. Во 2. В 3.
В.: Я себя назначаю директором службы быта. 
В.: Давайте с вами обсудим, какое оборудование понадобится 1 бригаде. (тряпочки, фартуки, тазик с водой)
2 бригаде? (тряпочки, фартуки, тазик с водой)
3 бригаде? (тряпочки, тазик с водой, фартуки).Давайте наденем фартуки.
Проверяю, какое оборудование готовят дети, как его располагают.

2 часть: Практическая работа.
В.: все хорошо подготовили свои рабочие места. Бригадиры правильно распределили обязанности.
В.: Но прежде, чем начать трудиться, давайте вспомним правила коллективного труда и безопасного обращения с предметами труда.
Д: Нужно делать все аккуратно, не торопясь; 
не отвлекаться, когда трудишься;
 правильно пользоваться орудиями труда; Ребята а тряпочку после того,как опустили в воду, нужно сразу идти вытирать или нужно выжимать?
Кукольную посуду когда помыли куда нужно убрать
не оставлять работу незаконченной; работать дружно;

Предлагаю начать работу. 
В ходе трудовой деятельности:
· наблюдаю за детьми и их работой,
· особенное внимание уделяю работе бригадиров, напоминаю им, что они не только сами должны трудиться, показывая пример ребятам из своей бригады, но и видеть, кто и как работает, помогать им, подсказывать;
· спрашиваю, как дети распределили обязанности по труду;
· помогаю в организации;  даю советы;
· напоминаю порядок работы;
· торопливых и неаккуратных детей побуждаю задуматься о качестве работы, напомнив им пословицу «Поспешишь – людей насмешишь»;
· оказываю индивидуальную помощь;
· поощряю бригады, в которых нет ссор и конфликтов, где проявляется взаимопомощь.

3 часть: Подведение итогов работы. Оценка выполнения.
В.: Если работа выполнена, бригадиры могут меня пригласить в бригаду, при ребятах мне как директору «Чистюли» отчитаться о проделанной работе. Если я работу принимаю, то дам вам команду на уборку оборудования.
В.: после завершения работы наведем порядок на рабочих местах, все материалы и оборудование уберем на место.
В:. Ребята, я предлагаю полюбоваться на результаты труда.
Бригадиры по очереди рассказывают, что они сделали, дают собственную оценку деятельности своей бригады. При объяснении ребенком-бригадиром ситуации (что, кто, как делали), уточняю: все ли трудились старательно? Дружно ли шла работа? Кто оказывал товарищам помощь?
В.: Каждый из вас делал свое маленькое дело, но все вместе вы сделали большое дело. Вот какая чистота и красота теперь в помещении. Я, как директор службы быта «Чистюля», выношу вам благодарность за оказанные услуги и награждаю вас вот такими медалями.  Спасибо всем работникам службы быта.  
